Republika Hrvatska
Istarska Zupanija

L.
k' R Osnovna $kola ,Ivo Lola Ribar* Labin
IBAR Rudarska 9, Labin 52220 Tel: 052/855- 406, fax: 052/880- 234

e-mail: ured@os-ilribar-labin.skole.hr

LABIN

KLASA: 007-04/26-02/02
URBROJ:2163-4-10-26-3
U Labinu 17.03.2026.

ZAKLIUCCI

sa 2. sjednice Skolskog odbora Osnovne 3kole ,, Ivo Lola Ribar “ Labin
odrzane elektronskim putem.

Pocetak elektronske sjednice: dana 16. oZujka 2026. godine u 09.00 sati
Zavrsetak elektronske sjednice: 17. oZujka 2026. godine u 16.00 sati
Ad. 1) Verificiran je zapisnik s prethodne sjednice Skolskog odbora.

Ad. 2) Clanovi Skolskog odbora su elektronskim putem primili materijale vezane za suglasnost
¢lanova na prijedlog ravnatelja za zaposljavanje. Ravnatelj sukladno ¢l. 107 Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli predlaze zasnivanje radnog odnosa te se obrada
¢lanovima Skolskog odbora u svezi oéitovanja i davanja suglasnosti na prijedlog izbora
kandidata za zaposljavanje za radno mjesto za koje je objavljen natjecaj dana 29.01.2026.
godine na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici
i oglasnoj ploci Osnovne Skole , Ivo Lola Ribar” Labin sukladno ¢lanku 107 i ¢lanku 114 Zakona
o odgoju i o obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,NN“ br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,68/18, 98/19, 64/20,151/22,
155/23, 156/23).

Raspisan je natjecaj za popunu radnog mjesta:

1. OPERATIVNI DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

- 1lizvrsitelj/ica, na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena

- 1lizvrsitelj/ica, na odredeno (do 3 godine) puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog
tjednog radnog vremena

Istek roka za podnosenje prijava bio je dana 06.02.2026. godine.

Provjera kandidata (intervju) odrZana je u prostorijama mati¢ne Skole dana 06.03.2026.
godine prema unaprijed zakazanim i objavljenim terminima.

Razgovoru (intervju) su se odazvala 4 kandidata/kinje.
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Nakon provedenog razgovora (intervjua) s kandidatima/kinjama te utvrdene rang liste,
Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Skolske ustanove lzvje$¢e s rang listom na daljnje
postupanje.

Ravnatelj sukladno ¢l. 107 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli predlaze
zasnivanje radnog odnosa kako slijedi:

1. OPERATIVNI DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST | CIVILNU ZASTITU

- 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog
radnog vremena
Za popunu radnog mjesta na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog
radnog vremena ravnatelj donosi Odluku o neizboru kandidata/kinje.

- 1 izvrsitelj/ica, na odredeno (do 3 godine) puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog
tjednog radnog vremena

e Sandra Brezac Nacinovi¢ - na odredeno (do 3 godine) puno radno vrijeme, 40 sati
ukupnog tjednog radnog vremena

Clanovi Skolskog odbora su jednoglasno prihvatili prijedloge ravnatelja te dali suglasnost za
donosenje Odluke o neizboru kandidata/kinje naneodredeno punoradno vrijeme i
zaposljavanje navedene kandidatkinje na odredeno (do 3 godine) puno radno vrijeme.

Ad. 3) Clanovi Skolskog odbora su elektronskim putem primili materijale vezane za donoenje
Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja za 2025. godinu.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno donose Odluku o raspodjeli rezultata poslovanja za
2025. godinu.

Ad. 4) Pod toc. 4 nije bilo daljnje rasprave ni prijedloga.

Sjednica Skolskog odbora je zavrsila u 16.00 sati.

Predsjednica Skolskog odbora:
Katija Tefik — Bacac, dipl. uc.
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