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RAZREDNISTVO

Svrha: upoznati ucitelje/nastavnike pripravnike sa
ulogom razrednika u osnovnoj i srednjoj skoli.

Zadatci:
- definirati glavna polazista za djelovanje razrednika;
- upoznati pripravnike s ulogom i zadacama razrednika,;
- iIstaknuti vaznost suradnje razrednika s ucenicima i
roditeljima,;
- upoznati pripravnike s programom rada razrednika |
planom | programom sata razredne zajednice.



KOMPETENCIJE UCITELJA
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UCITI BITI

UGITI ZNATI )
UGITI CINITI _uciTi
ZIVJETI
ZAJEDNO

(Prema lzvjescu UNESCO-a, Delors i sur. 1996.,1998.9.)




Sto ocekuju od mene: Kakv:  +ojaslika
drustvo, nasta. razrednika?
uéenici,
roditelji,
kolege.

Sto ja oéekujem
. od
K_ao rodlt_elj, kakve uéenika
2l :Jasci]pllr;e y roditelja,
nastavni
[razrednika svog & kolega.
djeteta zelio?

Kako uspjesno
razgovarati s

roditeljima?
Sto mogu ponuditi?
Koje su moje vrline, s
umueca specificha —

4

znanja? Sto trebam, §to moram __,
nauciti?



Uloganizadacerazreanikag:

1 itelja/ razrednika?

2 ' Sto o¢ekuju od mene uéenici, roditelji, kolege?

3 nika, roditelja,

4 | Kako uspje$no razgovarati s roditeljima?

O D nauciti?




RAZREDNIK - ULOGA | ZADACE

NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZA

OSNOVNU SKOLU @

NOSITELJI ODGOJNO OBRAZOVNE

DJELATNOSTI @

RAVNATELJ, UCITELJI, STRUCNI
SURADNICI, RAZREDNIK



Razrednik je ucitelj/nastavnik koji vrsi
funkciju |

rukovodioca jednog
odjela ucenika.

Razrednik mora biti strucno osposobljen,
kompetentan profesionalac — voditel)
ucenika i roditelja u procesu rasta,
razvoja i napredovanja ucenika te njihove
pripreme za svakidasniji Zivot.



RAZREDNISTVO

Razrednistvo je skup poslova i radnih zadataka
koji obuhvacaju:

- koordinaciju aktivnosti vezanih uz razredni
odjel, unutar razrednog odjela i

tih uCenika, ali 1 uz koji

odrzavaju nastavu unutar razrednog odjela,

- 0odgoj (I obrazovanje o odgoju),

- administrativne poslove.

Razrednicki poslovi sastavni su dio zaduzenja
nastavnika u tjednoj i godisnjoj satnici.



RazredniCki poslovi sastavni su dio
zaduzenja nastavnika u tjednoj | godisnjoj
satnicl. /7%

Ostali oblici neposrednoga odgojno-
obrazovnog rada

SAT RAZREDNIKA 1(35) — neposredan rad

INFORMACIJE ZA RODITELJE 1(35)



Polazista za strucno i1 kvalitetno
djelovanje razrednika

Zakonska osnova

- zakoni o0 osnovnom i srednjem skolstvu, statut skole, pravilnici,
naputci

- godisnji plan i program rada Skole

Dobrobit i razvoj svakog uCenika

- razvoj suradnickih odnosa s ucCenicima
- stvaranje pozitivhog razrednog ozracja
- djelotvorno rjesavanje problema

- savjetodavni rad

Uspjesna komunikacija
- pozitivan i iskren pristup, aktivno slusanje

Permanentno strucno usavrsavanje — cjelozivotno ucenje
- suvremenost u radu
- pracenje dostignuca pedagoske teorije i prakse



Kompetencije uspjesnog
nastavnika/razrednika

Da bi svoje profesionalne zadace mogao
ostvariti na suvremen i kvalitetan nacin
nastavnik mora stalno uciti i nadopunjavati
svoje:

Strucno znanje

Pedagosko-psiholosko,
DidaktiCko-metodicko,

Sociolosko

Opceljudsko znanje



Pozeljne osobine
nastavnika/razrednika

Sposobnost komunikacije
Strpljivost | fleksibilnost
Sposobnost empatije
Otvorenost za nove ideje

Svijest o postojanju individualnih razlika
medu ucenicima



PODRUCJA RADA RAZREDNIKA

Organizacijski poslovi | zadacl,
Administrativni poslovi,

Pedagoska funkcija / interakcijsko-
komunikacijska

Plan 1 program, 2006.

Prosvietni vjesnik, lipanj, 1999.
Okvirni program razrednika — Glasnik Ministarstva br.11./95.
Pravilnik o pracenju 1 ocjenjivanju ucenika...



~ Suradnjas |
‘. ucenicima /

Suradnja

5 rganizacijski“""‘i‘% roditeljima

administrativni/

_ Esa Suradnja s

Suradnja sa i clanovima
strucnim <5 uciteljskog

suradnicima - o . vijeca

Suradnja s Suradnjas .

ravnateljem C¢lanovima
~ razrednog

vijeca




ORGANIZACIJSKI | 5,2
ADMINISTRATIVNI POSLOVI M/

- Vodenje imenika ucenika (razredna knjiga A)

- Vodenje dnevnika rada (razredna knjiga B)

» Matiéna knijiga i registar

» Ucéenicke knjizice, svjedodzbe i svjedodzZbe
prijelaznice

- Zapisnici popravnih, razrednih i predmetnih
ispita

- Zapisnici o maturi i zavrSnom ispitu

-+ Organizacijski poslovi
- izleti | ekskurzije

- kulturne, Sportske i zabavne aktivnosti
- humanitarne | druge aktivnosti



- podatci o ucenicima
- ocjena vladanja ucenika
- zakljucna ocjena i opcCi uspjeh

- plan | program razrednika (sat razrednika)

- zapisnik s roditeljskih sastanaka

- zapisnik sa sjednica razrednoga vijeca

- evidencija o izostancima

- evidencija o posjetima roditelja

- analiza uspjeha ucenika na kraju |. polugodista |
skolske godine

- plan 1 ostvarenje kulturne i javne aktivnosti, socijalno-
zdravstvene | ekoloske aktivnosti ucenika



SURADNJA S CLANOVIMA
RAZREDNOG VIJECA

Pripremanje | vodenje sjednica
razrednoga vijeca

Dogovor o oblicima pomoci ucenicima
Suradnja oko napredovanja ucenika

Dogovor o pisanim oblicima provjere
znanja (prema Pravilniku o ocjenjivanju)



SURADNJA S UCITELJSKIM/
NASTAVNICKIM VIJECEM

Pedagoske mjere

Zamolbe ucenika za predmetni | razredni
ISpit

Popravni ispit

Zadace | aktivnosti prema Godisnjem
planu | programu rada skole



SURADNJA SA STRUCNIM
SURADNICIMA | RAVNATELJEM

Planiranje | ostvarenje plana | programa
rada razrednika

Odgojni i drugi slucajevi

Prevencijski programi | projekti
Suradnja u kulturnoj, javnoj, socijalnoj I
zdravstvenoj djelatnosti



REALIZACIJA POSLOVA RAZREDNIKA

1 REALIZACIJA: sat razrednika, sat odgojnog
djelovanja, roditeljski sastanci, pojedinacne
obavijesti za roditelje 1 u aktivnostima prema

. frontalni, individualni, skupni, rad u
parovima, timski rad, pedagoske radionice

razgovora,rasprave, debate,
rjesavanje problema, izlaganja-predavanija,
Igranje uloga i sl.


program rada razrednika.doc

PEDAGOSKA
FUNKCIJA

RAZREDNIKA




Razrednik kao pedagosko
— psiholoski voditel]

voditel] I odgojitelj razrednog odredene
skupine ucenika koja cini razredno
odjeljenje

prvi posrednik u kemunikacliji izmedu
skole I obiteljskog doma

prvi posrednik izmedu ucenika I ostalin
ucitelja



1. RUKOVODITELJ | ODGOJITELJ
RAZREDNOG ODJELA

poucava ucenike zajedniCkom zivotu

prati napredovanje ucenika u ucenju | viadanju
(ocjenjivanje, analiziranje,...)

hrabri, razumije, usmjerava i pomaze uceniku,
potiCe razvijanje suradnje i prijateljstva,
(vodenje, komunikacija, razredna klima, metode...)

U

na predmetnim satima | satima razrednika

" Y



1.1. Odgojno-obrazovno djelovanje

UcCenje ucenja

UcCenje zivotnih umijeca

Odgoj i obrazovanje za okolis | odrzivi razvoj
Zdravstveni odgoj | obrazovanje

Mirotvorni odgoj | obrazovanje

Odgoj | obrazovanje za ljudska prava
Demokratski | gradanski odgoj

Prevencija neprihvatljivin oblika ponasanja
(ovisnost, nasilnistvo)

Razvoj pozitivnih vrijednosti (iIskrenost,
humanost, pomaganje)



1.2. Pracenje ucenika

Napredovanje i uspjeh ucenika
Socijalno | obiteljsko stanje
Tjelesni | zdravstveni razvoj

Sudjelovanje u izvannastavnim
aktivnostima I izbornoj nastavi

Dodatni | dopunski rad
|zricanje pedagoskih mjera
Profesionalni razvoj ucenika
|lzostanci ucenika



1.3. Analiza odgojno-obrazovnoga
stanja u razrednom odjelu

Postignuca ucenika i razrednog odjela u
nastavi | izvan nastave

Disciplina ucenika
Opterecenost ucenika
Novopridosli ucenici

Navike ucenika (radne, kulturne,
higijenske)



1.4. Vodenje razrednog odjela

Razredni odjel kao subsustav
Dinamika skupnih odnosa
Razvoj tima u razrednom odjelu




Kvalitetna komunikacija izmedu
nastavnika/ razrednika i ucenika

Iskrena | otvorena

Razumljiva

Spremnost za dijalog

Razvijena sposobnost razgovaranja |
slusanja

Uvazavanje | shvacanje tudeg misljenja
Koristenje JA poruka



2.PRVI POSREDNIK U KOMUNIKACIJI
IZMEDU SKOLE | OBITELJSKOG DOMA

informira, savjetuje, slusa, razumije, dogovara,
= okuplja roditelje oko zajednickih interesa,
= upucuje roditelje kolegama, strucnim suradnicima,
* educira roditelje

( zakonska regulativa, strategije razgovora, modeli odnosa,nacela
savjetovanja, timski pristup, stru¢no usavrsavanje )

4
Individualnim razgovorima i roditeljskim sastancima

o Y



SURADNJA S RODITELJIMA
(PARTNERSTVO)

Planiranje | odrzavanje roditeljskih
sastanaka

Odrzavanje pojedinacnih razgovora s
roditeljima

Usmeno | pismeno obavjescivanje roditelja o
napredovanju ucenika

Neformalni oblici suradnje s roditeljima



PARTNERSKI ODNOS -
Znaci

Jasne ciljeve i oCekivanja,

Jasna prava i obveze,

Dvosmjernu komunikaciju,

Medusobnu potporu —

(poStovanje, razumijevanje, priznanje za trud)
Priznavanje razliCitosti i meduovisnosti,
- Uvazavanje roditelja od strane ustanove,
- roditeljsko postivanje profesionalaca,

ZajedniCko donosenje odluka na razini djeteta i
zajedniCka odgovornost

Ukljucenost roditelja u rad skole



OPCA NACELA ZA SAVJETOVANJE |
RAZGOVOR'S RODITELIIMA

Budite osobni, \
Postavljajte Sto manje pitanja,

Dogovorite se, budite odredeni | konkretni,
Ostavite dojam,

Pokazite skromnost,

Govorite koliko je god to moguce samo o
prisutnima,

Cuvaijte vlastite granice,
Raspravljajte uvijek samo o jednom problemu,
Procjenjujte: osobno, objektivho, poticajno!



3. PRVI POSREDNIK U KOMUNIKACIJI IZMEBU
UCENIKA | OSTALIH UCITELJA

prosljeduje znacajne informacije o
ucenicima
upucuje roditelje,

dogovara rjesavanje problema
(suradnja, timski pristup, klima u skoli, etiCki kodeks)

2

na individualnim razgovorima
| sjednicama RV



Ropuziika Hrvatska VOdfé Kr (OV4
Hrvatski
Nacionalni
Obrazovni
Standard

Za osnovnu Skolu

MISIarstv ZnAncst, cbrarovans | Sporte

PLAN RAZVOJA SUSTAVA
ODGOJA | OBRAZOVANJA

Exspenmentaini nastavni
plan 1 program

Za osnovru Skolu
2005./2006




Odgojni i socijalizirajuci
ciljevi | sadrzaji:
promicanje opcih vrijednosti;
razvijanje osobne odgovornosti za zdravlje,
postovanje zivota;
promicanje snosljivosti | postovanje razliCitosti;
promicanje jednakosti spolova,
promicanje vrijednosti rada;
promicanje poduzetnickog duha;
razvijanje sposobnosti za timski rad,;
promicanje postovanja obitelji;
promicanje ljubavi i ponosa prema zaviCaju i domovini;

cuvanje i promicanje kulturne bastine kao dijela
nacionalnog i kulturnog identiteta;

postovanje duhovnih vrijednosti razliCitih kultura i
civilizacija;



poznavanje vlastite religije kao i drugih religija i njihovih
razliCitosti unutar duhovne bastine suvremenog svijeta;

razvijanje ekoloske svijesti;

razvijanje sposobnosti prosudivanja, razmisljanja,
promatranja | samostalnog djelovanja;

razvijanje svijesti o vrijednosti vlastitog misljenja i o
potrebi da se s postovanjem slusaju tuda misljenja;

promicanje osjecaja za lijepo i duhovnu dimenziju
postojanja;
razvijanje osjecaja osobne i drustvene odgovornosti;

razvijanje solidarnosti za drustveni angazman, za
neposredno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom
drustvu.



‘Djeca ne idu za sadrzajern Koji irn 0renosirno,
nego za narna Kojl irn te sadrzaje orenosimo.
Djeca uce | gledanjern | osjecanjern, a ne sarno
.Sluéif;arudm 1 f:léffllyljslﬂjdfﬂ.

Djeci treba | pokazalil, a ne sarmo oojasnjavaii

r).orudsns sadrzaje.

Pravila | principl nernaju srnisla bez ljubavi, ali

ljubavi su potreona i pravila.

Djeca treoaju pravila kvaliteinog ponasanja, ali
SKUpa s narna.

1
}15
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Zajedno s pravilima rnorarmo irn dati | sebe.

(P. Brajsa. Pedagoska rxornunixologija)




